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Ai Lavoratori dell’IC Campora-Aiello 

Docenti e Personale ATA 
 Al RSPP - Al RLS 

 
Al Sito Web della Scuola - Agli Atti                                                                                                               

 
Oggetto: Formazione/Informazione  sulla Sicurezza D. Lgs 81/2008.  
 

Si porta a conoscenza delle SSLL che gli artt. 36 e 37 del d. lgs 81/08 e smi obbligano il 
datore di lavoro a fornire la formazione/informazione in materia di sicurezza. 

Nell’ambito del piano di formazione pluriennale, di comune accordo con il Responsabile del 
Servizio Prevenzione e Protezione, sono stati previsti le seguenti formazioni da svolgere on-line: 

 
1) CORSO BASE GENERALE (4 ore)  
Per coloro i quali non HANNO MAI FATTO ALCUNA FORMAZIONE SULLA SICUREZZA. 

 
2) CORSO RISCHI SPECIFICI (8 ore)  
Corso di Rischio Specifico da affiancare a quello base (1) PER CHI È ALLA PRIMA FORMAZIONE O 
NON HA ULTIMATO IL PERCORSO FORMATIVO TOTALE. 

 
3) CORSO NUOVI DM 1-2-3 settembre 2021 (DECRETI AI) (6 ore)  
Corso per coloro i quali SONO GIÀ FORMATI MA HANNO RAGGIUNTO O STANNO PER 
RAGGIUNGERE LA SCADENZA QUINQUENNALE DELLA FORMAZIONE EFFETTUATA (anche in 
qualità di preposto). 

 
4) CORSO PREPOSTI (8 ore)  
Per COLORO I QUALI SONO STATI INDIVIDUATI COME PREPOSTI E NON HANNO ALCUNA 
FORMAZIONE IN MERITO. 
 
Si tenga presente che chi non avesse mai fatto formazione sicurezza e fosse individuato anche come 
preposto deve svolgere sia la formazione 1 - 2  che la 4. 
 
Percorso per accedere alla formazione on line dal sito https://www.comprensivocampora-
aiello.edu.it/: 
1. Dal Menù in alto cliccare su Servizi e scegliere Area riservata  
2. accedere in maniera riservata utilizzando la user-name e la password che sarà fornita dai 

responsabili di plesso su richiesta dell’interessato (una password unica per i docenti e per il 

personale ATA) 
3. nella sezione che si apre si trova il link “Corso formazione sicurezza lavoratori 2024”   
4. leggere le slide allegate e successivamente rispondere al questionario che si apre cliccando sul 

link apposito. 
Al personale che risponderà correttamente almeno alla metà più una delle domande sarà rilasciato 
un attestato di formazione sulla sicurezza per le ore previste. 
 
La formazione dovrà essere conclusa entro il 30/11/2024. 

 
Si fa presente che il materiale presente nella piattaforma è stato realizzato dal RSPP Ing. Luigi 

Quintieri e che i diritti di copia, divulgazione e riproduzione sono a lui riservati. 
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Per i docenti, i corsi di formazione non possono coincidere con le ore di insegnamento. Le attività 
di formazione rientrano nelle 40+40 ore previste dall’art. 44 del CCNL 2019/21.  

I docenti sono invitati a computare le ore di formazione previste nella presente circolare con 
quelle previste dall’art.44 del CCNL e di comunicare allo scrivente eventuali esuberi di ore in modo da 
personalizzare gli impegni. 

Le ore di formazione che superano quelle previste dall’art. 44 devono essere remunerate con 
compensi concordati nella contrattazione integrativa, utilizzando il fondo per il miglioramento 
dell’offerta formativa. 

Per il personale ATA, se la formazione avviene fuori dall’orario di lavoro, le ore aggiuntive 
vengono compensate con ore di permesso o ferie. 
 
 
Si ringrazia in anticipo per la fattiva collaborazione. 

 

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
Giuseppe CAVALLO  
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